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Qué es este libro
"Band 7 es la puntuación de oro." Probablemente hayas oído alguna

versión de esa frase, y no está mal del todo — simplemente no es un solo

hecho. Son cinco hechos distintos, de cinco sistemas distintos, que

resulta que caen cerca del mismo número. Este libro nombra cada uno

con honestidad: qué organismo lo establece, qué exige en realidad, y

dónde 7.0 no es el número en absoluto.

Esto no es un curso de formación. No te enseña Listening ni Writing.

Responde a una pregunta que normalmente se pasa por alto: por qué

aspirar a un 7.0 en primer lugar, y si 7.0 es siquiera el número al que

deberías aspirar.

A quién va dirigido
A cualquiera que persiga Band 7 para un visado, una colegiación

profesional o una plaza universitaria, y que nunca haya visto la norma

real por escrito — solo haya oído "necesitas un 7" de segunda mano. Si ya

conoces tu número objetivo y su origen, salta a la Parte 3 para ver la

forma del estudio. Si no estás seguro de cuál es realmente tu número,

empieza por la Parte 1.
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Cómo usarlo
La Parte 1 expone cinco sistemas reales que usan 7.0 o algo cercano, uno

por sección, cada uno nombrado y con su fuente. La Parte 2 explica por

qué un umbral se comporta de forma distinta a una media — por qué 6.9

no es "básicamente un 7." La Parte 3 convierte "ya sé por qué" en una

forma de estudio realista según tu punto de partida. La Parte 4 es breve a

propósito: tres formas en que los candidatos pierden tiempo

persiguiendo un umbral. La Parte 5 es una hoja de trabajo de una página

— la página que de verdad conservas.

Una nota honesta
Nada de lo que hay en este libro es una promesa de una puntuación, un

visado, un empleo o una plaza universitaria. Es un mapa de quién fija

cada número y por qué — el estudio, la solicitud y la decisión siguen

siendo tuyos.

Cada cifra de visado, colegiación profesional y admisión universitaria de

este libro se comprobó contra la página propia del organismo emisor

poco antes de la publicación. Este es exactamente el tipo de cifra que

cambia sin mucho aviso. Verifica los requisitos vigentes con el

departamento gubernamental, el colegio profesional o la institución

correspondiente antes de basarte en cualquiera de ellas.

© 2026 OurSharedCode — freeieltsbooks.net. Este libro es una publicación

independiente, distribuida gratuitamente con fines educativos.

IELTS® es una marca registrada de British Council, IELTS Australia Pty Ltd

(propiedad de IDP Education) y Cambridge English (parte de Cambridge University
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Press & Assessment) — en conjunto, los 'IELTS Partners'. Esta publicación y su

autor no están afiliados, patrocinados, avalados ni aprobados por los IELTS

Partners; 'IELTS' aparece en el título y en el texto únicamente para describir el tema

de este libro.

Todas las preguntas, respuestas modelo y explicaciones son obra original del autor;

no se reproduce ningún material oficial de IELTS. Para información oficial y

actualizada sobre el examen, visita ielts.org.

Puedes compartir este libro libremente en su forma completa y sin modificar. No

puede venderse. Las donaciones voluntarias cubren únicamente los costes de

alojamiento, dominio y traducción; no se vende ningún material, y las donaciones

no tienen relación con los IELTS Partners.
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Part 1 — De dónde viene realmente el
número 7.0
No existe una única regla de "Puntuación de Oro". Lo que sigue son cinco

sistemas reales, distintos y con nombre propio, cada uno con su propio

motivo para usar 7.0 o un número cercano. Trátalos como cinco hechos

separados, no como cinco versiones del mismo — confundirlos es el error

más común que cometen los candidatos al decidir a qué aspirar.

1.1 Australia: la línea dura del test de puntos
El test de puntos de la General Skilled Migration de Australia puntúa el

dominio del inglés en tres niveles. Los niveles son escalones discretos, no

una escala continua. Competent English — 6.0 en cada una de las cuatro

destrezas — otorga cero puntos. Solo supera el umbral de elegibilidad y

nada más. Proficient English — 7.0 en cada una de las cuatro destrezas —

otorga 10 puntos. Superior English — 8.0 en cada una — otorga 20

puntos.

Fíjate bien en la redacción: cada una de las cuatro destrezas, no una media

general. Esto es distinto de cómo se suelen leer los resultados de IELTS.

Imagina un candidato con Listening 8.0, Reading 8.0, Writing 6.5,

Speaking 8.0. Su banda general es excelente. Pero para este test de

puntos se clasifica como Competent, no Proficient — la única destreza

por debajo de 7.0 determina el nivel de las cuatro. Aquí no hay forma de

redondear al alza una destreza débil promediándola con tres fuertes.

Esta es la versión más clara de "7.0 es una línea dura con una

recompensa concreta al otro lado" de todo el libro. Diez puntos solo por

el inglés, en un test donde la mayoría de los candidatos invitados se
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sitúan entre los sesenta y los setenta puntos totales, no es un margen

pequeño.

1.2 Enfermería y matronería en el Reino Unido: un 7.0
profesional real
El Nursing and Midwifery Council fija su propio requisito de idioma

inglés para cualquiera que se colegie para ejercer como enfermero o

matrona en el Reino Unido. Es un umbral de 7.0 genuino: una

puntuación general de IELTS Academic de 7.0, con 7.0 exigido

individualmente en Listening, Reading y Speaking. Writing lleva desde

hace tiempo una concesión. Se acepta un 6.5 ahí, siempre que las

puntuaciones exigidas en las cuatro destrezas se alcancen en dos

convocatorias dentro de una ventana de 12 meses. Eso permite a un

candidato combinar sus mejores resultados de dos intentos en lugar de

necesitar una sola convocatoria perfecta.

Esta es la norma de una profesión, fijada por un regulador, no un

"requisito del Reino Unido" en general. Aparece aquí porque es un caso

real y de alto riesgo donde 7.0 es genuinamente el número. Merece

nombrarse con claridad, y merece comprobarse directamente con el

NMC antes de planificar en torno a ella — los requisitos de los colegios

profesionales son precisamente el tipo de detalle que se revisa sin mucho

ruido.

1.3 El mito: el visado de trabajo del Reino Unido en sí
no exige 7.0
Aquí está la corrección que este libro más quiere hacer. El Skilled Worker

visa del Reino Unido — la ruta a la que se refieren la mayoría de los
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candidatos cuando dicen "el visado del Reino Unido" — no exige Band 7

en absoluto. Su requisito de inglés se fija en CEFR B2, que equivale

aproximadamente a IELTS 5.5 en cada destreza: muy por debajo de 7.0, e

incluso por debajo del nivel Competent del test de puntos australiano de

arriba.

Los candidatos que creen que el visado de trabajo del Reino Unido exige

un 7 casi siempre lo confunden con otra cosa de esta lista — la colegiación

profesional del NMC en 1.2, o el requisito de admisión de una

universidad en 1.4. Esos sí son umbrales reales de 7.0 o superiores. El

visado en sí no lo es. Acertar en esta distinción puede ahorrar meses de

preparación innecesaria dirigida a un número que el visado nunca pidió.

1.4 Universidades: no hay un número universal,
comprueba el real
Las admisiones universitarias no tienen una cifra única como sí la tienen

el test de puntos o el NMC. Los requisitos varían según la institución y el

nivel del curso. El rango honesto para programas de grado y posgrado

competitivos ronda entre 6.5 y 7.5. En el extremo más selectivo — Oxford

y Cambridge, e instituciones de un nivel similar en otros lugares — la

cifra habitual es un 7.5 general, con 7.0 exigido en cada componente.

Algunos cursos concretos, como derecho y medicina, piden aún más.

La respuesta honesta aquí es: comprueba la página específica del curso

en la institución específica, no una regla general. Esta sección es

deliberadamente la más vaga de la Parte 1, porque fingir que existe un

número universitario único sería exactamente el tipo de mito que este

libro existe para corregir.
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1.5 Canadá: CLB 7 no significa IELTS Band 7
El sistema Express Entry de Canadá no puntúa el inglés directamente en

la escala de bandas de IELTS. Convierte tu resultado a su propia escala, el

Canadian Language Benchmark. Las dos escalas no se corresponden

como sus números podrían sugerir.

El mínimo que necesita la mayoría de los candidatos a Express Entry es

CLB 7. CLB 7 equivale a IELTS 6.0 en cada una de las cuatro destrezas,

evaluadas por separado, no promediadas. Un candidato que lea "CLB 7" y

asuma que significa "IELTS Band 7" se sobrepreparía en una banda

entera, apuntando a un número que nadie le pidió en realidad.

El objetivo fuerte real es CLB 9, que merece la pena perseguir porque

otorga puntos extra reales por encima del mínimo. CLB 9 equivale a

IELTS Listening 8.0, Reading 7.0, Writing 7.0, Speaking 7.0. Ese reparto

desigual — más alto en Listening que en las otras tres — merece atención

por sí mismo. No es simplemente "sacar 7 en todo."

Esta es posiblemente la corrección más útil de todo el libro. La diferencia

entre creer que necesitas "Band 7" y necesitar en realidad CLB 7 (IELTS

6.0) es la diferencia entre un plan de estudio construido en torno a la

meta equivocada y uno construido en torno a la real.

1.6 Qué cambia en 2026
Hay dos cambios vigentes ahora mismo en los sistemas anteriores, y

están en tiempos verbales muy distintos — vale la pena ser precisos sobre

cuál es cuál.

Ya en vigor. El suelo de inglés del Skilled Worker visa del Reino Unido

subió de CEFR B1 a B2 el 8 de enero de 2026. Una norma transitoria
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protege a los titulares existentes: quien ya tuviera el visado antes de esa

fecha y lo esté renovando sigue necesitando solo B1. Esto no cambia lo

dicho en 1.3 — B2 sigue siendo aproximadamente IELTS 5.5, lejos de 7.0

— pero la norma exacta acaba de cambiar, y un libro que insiste en la

precisión debe acertar el antes y el después.

Confirmado, pero aún no en vigor. El presupuesto federal de

Australia ha confirmado que el test de puntos de 1.1 se está reescribiendo

desde cero, con el dominio del inglés ponderado con más peso que hoy.

En el momento de escribir este libro, el proceso sigue en fase de consulta.

Se anunció un documento de consulta para mediados de 2026 y se espera

un anteproyecto de ley para finales de año. El nuevo test no está previsto

que empiece antes del 1 de julio de 2027. La estructura 0/10/20

puntos de Competent/Proficient/Superior de 1.1 es la norma
real de hoy, vigente en el momento de escribir este libro — no

algo fijo para siempre. Comprueba directamente

immi.homeaffairs.gov.au antes de basarte en ella, sobre todo si lees este

libro algún tiempo después de su publicación.

La instrucción para toda la Parte 1 es la misma que este libro repite:

comprueba la fuente original antes de dar por vigente cualquiera de las

cifras anteriores.
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Part 2 — Por qué un número entero, y
por qué no 7.5

2.1 A los umbrales no les importa lo cerca que estés
Todos los sistemas de la Parte 1 funcionan igual una vez que llegan a su

número. O estás en él o por encima, o no lo estás. Un candidato en 6.9 y

un candidato en 6.0 fallan una línea de 7.0 exactamente de la misma

manera. Ninguno de los dos la supera, y al umbral no le importa que uno

de ellos estuviera cerca.

Esto choca con un instinto natural. Un 6.5 parece "casi un 7" — media

banda de distancia, en una escala donde las medias bandas son la unidad

más pequeña que aparece en una hoja de resultados. Pero los visados, las

colegiaciones y los tests de puntos no puntúan por cercanía. Hacen una

sola pregunta: ¿superaste la línea, sí o no? Estar cerca no es una

respuesta distinta a esa pregunta.
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2.2 Cómo la banda general convierte cuatro
puntuaciones en una sola línea que superar
Cuando un umbral pide una banda general — como hacen la mayoría de

los requisitos universitarios — esa cifra general es la media de tus cuatro

puntuaciones por destreza, redondeada según una regla específica. Una

media que termina en .25 se redondea a la baja hasta la media banda más

cercana. Una media que termina en .75 se redondea al alza. The Band 7.0

Blueprint, en otra parte de este sitio, desarrolla esa regla de redondeo y

su tabla en detalle — el mismo hecho se aplica aquí, y no se vuelve a

deducir en este libro.

Lo que importa para este libro es lo que esa regla de redondeo le hace a

un umbral. La línea que realmente necesitas superar no es "una media de

7.0" en ningún sentido laxo. Es un objetivo aritmético concreto que tus

cuatro puntuaciones alcanzan juntas o no.

2.3 Por qué perseguir 7.5 u 8.0 suele ser el movimiento
equivocado ante un umbral de 7.0
Una vez que un umbral es una línea fija, ir más allá deja de compensar

como parece que debería. Un candidato que necesita 7.0 para una plaza

universitaria y llega a 7.5 no ha comprado nada extra en el sistema de

admisiones de esa universidad — el requisito era 7.0, y 7.0 quedó

cubierto.

Este es un punto genuinamente contraintuitivo para cualquiera

acostumbrado a la idea general de que una puntuación más alta siempre

es mejor. Frente a un umbral fijo, no lo es. Hay una excepción. En un

sistema como el test de puntos australiano de 1.1, superar un umbral más

alto — Superior English, 8.0 en cada destreza — otorga más puntos que

12



superar el más bajo. Ahí, ir más allá es un segundo objetivo deliberado,

no un exceso. Saber con qué tipo de sistema estás lidiando — una puerta

plana, o una escalera con un segundo peldaño que merece la pena

alcanzar — decide si la preparación extra más allá de 7.0 está bien

invertida o desperdiciada. La ruta más rápida hacia una puerta de 7.0 es

detenerse en 7.0, no pasarla. La Parte 3 construye la forma del estudio en

torno a esa idea.
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Part 3 — La ruta realista más rápida,
una vez que sabes por qué

3.1 Averigua cuál es realmente tu umbral
Antes de cualquier plan de estudio, responde con honestidad a tres

preguntas: ¿Para qué es realmente esta puntuación — un visado, una

colegiación profesional o una plaza universitaria? ¿Qué país u organismo

fija el requisito? ¿Y qué número declara realmente ese organismo

específico, no el número que has oído de segunda mano?

La Parte 1 mostró que estos no son intercambiables — CLB 7, el visado

del Reino Unido, el NMC y la cifra propia de una universidad son cuatro

normas distintas de cuatro organismos distintos. Responder primero a

estas tres preguntas hace que el resto de este libro, y cualquier estudio

que hagas después de él, apunte al número que realmente es el tuyo.
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3.2 Diagnostica tu punto de partida real
The Band 7.0 Blueprint, en otra parte de este sitio, recorre una

autoevaluación para encontrar tu nivel actual destreza por destreza — ese

proceso no se repite aquí. Vale la pena añadir una cosa aquí, específica de

perseguir un umbral y no de la mejora general: conoce tu destreza

individual más débil, no solo tu media general.

Varios de los sistemas de la Parte 1 — el test de puntos australiano, el

NMC — exigen que cada destreza supere la línea individualmente, sin

promediar una destreza fuerte con una débil. Para esos sistemas, tu

media general puede estar cómodamente por encima de 7.0 mientras

sigues fallando el requisito, porque una destreza se sitúa por debajo de él.

Si tu objetivo es uno de esos sistemas de las-cuatro-destrezas, diagnostica

primero tu destreza más débil y trátala como el número que realmente

decide si apruebas.

3.3 Una forma realista de 6.0 a 7.0
Una banda entera es una distancia real. El rango honesto que los

candidatos suelen reportar para cerrarla, con preparación constante y

enfocada, va de un par de meses a unos seis. Depende de lo cerca que esté

ya el 6.0 del 7.0 en la práctica, y de cuánto tiempo de estudio esté

realmente disponible cada semana. No hay un número fijo de semanas

que se aplique a todo el mundo, y un libro que te diera uno estaría

adivinando en tu nombre.

La forma que funciona, en lugar de un número fijo de semanas: empieza

por tu destreza más débil. La razón aritmética está en The Band 7.0

Blueprint, Parte 1.3 — subir una puntuación baja cambia tu media, o

supera un umbral de destreza individual, con más eficiencia que pulir
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una destreza que ya está cerca. Construye un ritmo de estudio que puedas

sostener realmente más allá de las dos primeras semanas. Una brecha de

una banda entera se cierra más por constancia que por ninguna técnica

aislada. Ponte a prueba en condiciones cronometradas reales de forma

periódica y no solo al final, para averiguar dónde estás realmente

mientras aún hay tiempo de ajustar.

3.4 Una forma realista de 6.5 a 7.0
Una brecha de media banda es distinta en naturaleza a una de banda

entera, no solo más pequeña. En 6.0, el desarrollo amplio de destrezas

suele mover la aguja — casi cualquier cosa que practiques ayuda. En 6.5,

la brecha suele estar formada por un puñado de hábitos concretos e

identificables. Un patrón gramatical concreto que sigue costando puntos.

Un tipo de pregunta de Reading que se falla sistemáticamente. Una

estructura de respuesta de Speaking que se queda sin desarrollo a mitad

de camino. La práctica amplia en esta etapa suele estancarse. La media

banda restante normalmente no es "más de lo mismo" — es un pequeño

número de correcciones concretas.

La forma aquí empieza por encontrar esos hábitos concretos — mediante

retroalimentación detallada sobre un examen de práctica completo, no

solo una puntuación — en lugar de suponer que más práctica general

acabará cerrando la brecha por sí sola. Este territorio, cerrar exactamente

esta pared de media banda, tiene su propio tratamiento completo en un

libro posterior de este sitio; esta sección sienta esa base sin desarrollarla

aquí.
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Part 4 — Dónde los candidatos
desperdician el tiempo que no tienen

Esta parte es breve a propósito. No es el tratamiento completo de la

eficiencia — eso tiene su propio libro en este sitio. Estos tres puntos son

específicos de perseguir un umbral y no la mejora general, y aparecen con

la frecuencia suficiente como para nombrarlos con claridad.

4.1 Sobrepreparar una destreza que ya supera la línea
Si tu objetivo es uno de los sistemas de las-cuatro-destrezas de la Parte 1

— el test de puntos australiano, el NMC — una destreza que ya se sitúa en

tu número exigido o por encima no te cuesta nada más. Seguir puliendo

una destreza de 8.0 mientras una destreza de 6.0 se sitúa por debajo de

la línea que realmente necesitas invierte tiempo donde no puede ayudar

al resultado. Comprueba primero tu destreza individual más débil, el

mismo diagnóstico de 3.2, antes de decidir adónde va realmente más

práctica.
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4.2 Examinarse antes de estar preparado y perder una
convocatoria
Presentarse al examen antes de que tus puntuaciones de práctica

alcancen tu objetivo de forma fiable no es un ensayo neutro — cuesta la

tasa del examen, y a menudo cuesta más tiempo que el propio examen: la

siguiente convocatoria disponible en un centro de examen dado puede

estar a semanas de distancia, y algunas rutas (una solicitud de visado con

una fecha límite, una fecha de inicio de un curso) no esperan a un

segundo intento. Una puntuación de práctica que alcanza tu objetivo de

forma constante en condiciones cronometradas reales, no un solo buen

resultado, es la señal para reservar.

4.3 Interpretar mal qué umbral se aplica a ti
El derroche de tiempo más caro de esta lista, y la referencia directa a la

Parte 1: prepararse para el número equivocado por completo. Un

candidato que asume que el visado de trabajo del Reino Unido exige

Band 7 (1.3) puede pasar meses alcanzando un nivel que el visado nunca

exigió. Un candidato que lee "CLB 7" como "IELTS Band 7" (1.5) puede

pasar los mismos meses sobrepreparándose una banda entera para

Express Entry. Confirma el número real con el organismo real antes de

que valga la pena seguir el resto de los consejos de este libro.
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Part 5 — Construye tu plan realista
Esta parte es una hoja de trabajo. Escribe tus respuestas — en papel, en

una app de notas, donde sea que vayas a volver a verlas de verdad. La

gracia de un plan es que sobrevive más allá del momento en que lo lees.

5.1 Qué umbral, con tus propias palabras
Escribe tres cosas, con claridad, antes que nada:

Para qué es esta puntuación — un visado, una colegiación

profesional o una plaza universitaria.

Qué país u organismo la fija — el departamento, regulador o

institución específico, no un nombre de país genérico.

El número real que declara ese organismo, y si se aplica a tu

banda general, a cada destreza individualmente, o a ambas.

Si no tienes la certeza de la tercera respuesta, párate aquí y confírmala

directamente con ese organismo antes de seguir adelante. Todo lo que

sigue en esta hoja de trabajo asume que apuntas al número real, no a uno

recordado.

5.2 Tu forma, según la Parte 3
Marca tu banda estimada actual a partir de un examen de práctica

reciente y cronometrado con honestidad. Si se sitúa en o cerca de 6.0, tu

forma es la 3.3. Si se sitúa en o cerca de 6.5, tu forma es la 3.4. Anota tu

destreza individual más débil además de tu estimación general — para un

umbral de las-cuatro-destrezas, esa destreza más débil es el número que

realmente decide el resultado.
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5.3 El plan de una página
Combina 5.1 y 5.2 en una sola página que conserves en algún sitio donde

vuelvas a verla:

Mi umbral: _______________ (organismo, número, general o

por destreza)

Mi destreza más débil ahora mismo: _______________

Mi forma de partida: 6.0→7.0 / 6.5→7.0 (rodea una)

Mi rango de tiempo realista: _______________ (un rango, no

una fecha adivinada)

Antes de reservar el examen, confirmaré: el requisito vigente

directamente con el organismo emisor, y que mis puntuaciones de

práctica alcanzan mi objetivo de forma fiable en condiciones

cronometradas reales.

Esa es la página. Todo lo anterior era el razonamiento; esto es lo que

realmente pones en práctica.
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El final
Ahora ya sabes que "la Puntuación de Oro" no es una sola regla — son

cinco sistemas distintos, cada uno con su propio número real, y al menos

un número muy creído que resulta que no se aplica en absoluto. Sabes

por qué un umbral se comporta de forma distinta a una media, y tienes

una forma para el estudio que viene según dónde estés empezando.

Cada cifra de visado, colegiación y admisión de este libro era correcta

cuando se escribió y puede haber cambiado desde entonces. Confirma
los requisitos vigentes directamente con el departamento

gubernamental, el colegio profesional o la institución
correspondiente antes de basarte en cualquiera de ellos — este

libro es un mapa de partida, no la última palabra.

Buena suerte con el examen, y con aquello a lo que sea que te lleve como

paso intermedio.

Sobre estos libros
Este libro es gratuito. Se escribió para regalarse, y eres bienvenido a

pasar el archivo a quien sea que se esté preparando para el examen — un

compañero de clase, un grupo de estudio, un profesor. No necesitas

permiso y no hay nada que pagar.

Hay más libros gratuitos en freeieltsbooks.net.
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Vuelve la semana que viene
Apunta la dirección ahora, mientras la tienes en mente:

freeieltsbooks.net

Guárdala en tus marcadores, o pon un recordatorio en tu teléfono para la

semana que viene — seguimos añadiendo libros. El sitio muestra la fecha

de la última actualización, así que puedes ver de un vistazo qué ha

cambiado desde tu última visita.

No hay nada a lo que suscribirse ni ninguna dirección de correo que dar.

El recordatorio es tuyo, en tu propio teléfono — es la única forma que

tenemos de llegar a ti, y así lo preferimos.

Esta edición se actualizó agosto de 2026.

Publicación independiente — sin afiliación con los IELTS Partners ni aval de su

parte.

Cada ejemplo y cada tabla trabajada de este libro se escribió específicamente para

él. Ningún material oficial del examen se reproduce aquí.
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